¢.QUE ES LA OFICINA DE
ESTANDARES LABORALES
Y CUMPLIMIENTO DEL
CONDADO DE SAN
DIEGO?

Establecida en 2021 por la Junta de Supervisores del
Condado de San Diego, la mision de la Oficina de
Estandares Laborales y Cumplimiento es promover los
estandares laborales a través de la participaciéon de la
comunidad y las empresas, el cumplimiento
estratégico, la innovacion y el estudio, y el desarrollo
de politicas con un compromiso con la justicia en el
lugar de trabajo.

Office of Labor Standards & Enforcement

QUE SE CUMPLE 1600 Pacific Hwy, Suite 452

San Diego, CA 92101
Sentencias por robo de sueldos pendientes de pago United States PROGRAMA DE
como resultado de las denuncias presentadas ante la
Oficina del Comisionado Laboral de California: La Oficina de Estindares Laborales y BUENA FE PARA
Cumplimiento (OLSE) del Condado de San Diego

o Sueldos pendientes de pago, horas extraordinarias, es el lugar principal para la educacion y recursos PROPI ETARIOS DE

salario minimo o pago de vacaciones

para empleadores y sus trabajadores, y busca

implementar medidas para proteger los derechos RESTAU RANTES

de los trabajadores.
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(619) 531- 4930 LABORALES Y CUMPLIMIENTO
DEL CONDADO DE SAN DIEGO

OLSE@sdcounty.ca.gov o escanee
el codigo QR

OLSE!::: 000

Standards .
Enforcement www.sandiegocounty.com




Plan de pago del

acuerdo de
Aviso de sentencia Emision del 1.° Aviso cumplimiento o pago P |
existente de cumplimiento de la sentenciay ago completo —_I
Aviso del estado de
L cumplimiento Cumplimiento

Plan de pago del |
acuerdo de cumplimiento

Emision del 2.° Aviso
de cumplimiento

Contacto directo con
el titular del permiso

Incumplimiento del

plan de pago
Emision del Aviso Audiencia administrativa Audiencia administrativa

de infraccion informal con la OLSE de suspension

RESUMEN DEL PROGRAMA

El Programa de Buena Fe para Propietarios de
Restaurantes (Good Faith Restaurant Owners
Program) comenzara en el verano de 2023 para
ayudar a los trabajadores del retail de alimentos a
cobrar las sentencias por robo de sueldos
pendientes de pago que provienen de las 6rdenes y
decisiones del Comisionado Laboral de California
(sentencias por robo de sueldos).

* El cumplimiento es siempre posible y se fomenta
durante todo el proceso del programa.

El cumplimiento consiste
en pagar la totalidad de la

sentencia o trabajar para
pagar la sentencia a
traveés de un plan de pago
con la Oficina del
Comisionado Laboral.

—

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

1.Fomentar un entorno econémico saludable para las
empresas y los trabajadores del condado

2.Cumplimiento de las leyes laborales estatales en
toda la industria

3.Satisfaccién de las sentencias existentes

La Oficina de Estandares Laborales y Cumplimiento
del Condado de San Diego (OLSE) se comunicara con
los propietarios de restaurantes que tengan
sentencias por robo de sueldos pendientes de pago
para animarlos a que las paguen.

Una de las misiones principales de la OLSE es ayudar
a los empresarios que quieren cumplir la ley. La OLSE
trabajara diligentemente con los propietarios de
restaurantes y agotara todas las medidas de
cumplimiento voluntario antes de tomar medidas
mas severas, incluyendo la posibilidad de suspender
y revocar el permiso de establecimiento de comida
de un restaurante.



